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Рекомендований порядок денний позачергової  

сімдесят сьомої сесії восьмого скликання 

 

1. Про підсумки виконання бюджету Татарбунарської міської 

територіальної громади за І півріччя 2026 року 

2. Про внесення змін і доповнень до рішення Татарбунарської міської ради 

від 05.12.2025 року № 1705-VІIІ «Про бюджет Татарбунарської міської  

територіальної громади на 2026 рік» 

3. Про внесення змін до структури виконавчих органів Татарбунарської 

міської ради 

4. Про надання згоди на організацію співробітництва територіальних громад 

у сфері надання соціально-правових послуг 

5. Про затвердження протоколу про результати електронного аукціону № 

LLP001-UA-20260722-78824 з оренди комунального майна 

6.  Про затвердження  протоколу про результати електронного аукціону № 

LLP001-UA-20260723-26359 з оренди комунального майна 

7. Про затвердження мережі харчоблоків закладів загальної середньої освіти 

Татарбунарської міської ради 

8. Про надання дозволу на прийняття у комунальну власність 

Татарбунарської міської ради майна, переданого Департаментом освіти і науки 

Одеської обласної державної адміністрації 

9. Про схвалення проєкту договору про співробітництво з Лиманською 

сільською територіальною громадою у сфері надання освітніх послуг 

10. Про внесення змін до Статуту комунальної установи «Центр 

професійного розвитку педагогічних працівників» Татарбунарської міської 

ради Одеської області  та затвердження нової редакції Статуту  

11. Про приймання автобусів, спеціалізованих для перевезення школярів (з 

двома місцями для школярів з обмеженою здатністю до пересування)  ЗАЗ 

А08В2В -30 AS4121, VIN Y6DA08B2BT0000825 та ЗАЗ А08В2В-30 AS4121, 

VIN Y6DA08B2BT0000826 у комунальну власність Татарбунарської міської 

ради 

12.  Про  організацію та проведення публічного громадського обговорення 

проєкту  рішення Татарбунарської міської ради «Про   перепрофілювання 

(зміна типу) та назви закладів загальної середньої освіти Татарбунарської 

міської ради» 

 



1 питання порядку денного 

 

ТАТАРБУНАРСЬКА МІСЬКА РАДА 

  
П Р О Є К Т     Р І Ш Е Н Н Я 
Сімдесят сьома сесія VIII скликання 

 

Про підсумки виконання бюджету Татарбунарської міської територіальної 

громади за І півріччя 2026 року 
 

Відповідно до пункту 23 частини першої статті 26 Закону України «Про 

місцеве самоврядування в Україні», пункту 4 статті 80 Бюджетного кодексу 

України, рішення виконавчого комітету Татарбунарської міської ради від 

29.07.2026 року № ____«Про підсумки виконання бюджету Татарбунарської 

міської територіальної громади за І півріччя 2026 року», Татарбунарська міська 

рада  

ВИРІШИЛА: 

1. Інформацію про підсумки виконання бюджету Татарбунарської міської 

територіальної громади за І півріччя 2026 року взяти до відома. 

 

2. Затвердити виконання бюджету за І півріччя 2026 року по доходах 

всього в сумі 212 471,4 тис.грн., в тому числі по загальному фонду 207 885,7 

тис.грн. та по спеціальному фонду 4 585,7 тис.грн (додаток 1). 

 

3. Затвердити виконання бюджету за І півріччя 2026 року по видаткам 

всього в сумі 199 386,4 тис. грн., в тому числі по загальному фонду 

193 198,9 тис. грн. та по спеціальному фонду 6 187,5 тис. грн (додаток 2). 

 

4. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію 

міської ради з питань бюджету. 

  

 

Міський голова        Андрій ГЛУЩЕНКО 

 

 
Проєкт рішення підготовлено фінансовим 

відділом Татарбунарської міської ради 

  



Додаток 1 

до проєкту рішення 

Татарбунарської міської ради 

 

Звіт про виконання доходної частини бюджету  

Татарбунарської міської територіальної громади за І півріччя 2026 року 
 

15583000000 
      код бюджету                 тис.грн. 

№ 

п/п 
ККД Показники 

Загальний фонд Спеціальний фонд 

План на 2026 

рік з 

урахуванням 

змін 

План на І 

півріччя 2026 

року з урах. 

змін 

Виконано за 

І півріччя 

2026 р. 

% 

виконання 

І півріччя 

2026 р. 

План на 

2026 рік 

з урах. 

змін 

Виконано 

за І 

півріччя 

2026 р. 

% 

виконання 

І півріччя 

2026 р. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10   
Д О Х О Д И 

       

  
Податкові надходження 173 042,0 81 280,6 82 571,6 101,6 49,5 22,9 46,3 

1 11010000 Податок та збір на доходи фізичних осіб 86 710,0 37 113,3 37 709,0 101,6 
   

11010100 Податок на доходи фізичних осіб, що 

сплачується податковими агентами, із 

доходів платника податку у вигляді 

заробітної плати 

63 500,0 33 636,2 34 202,3 101,7 
   

11010400 Податок на доходи фізичних осіб, що 

сплачується податковими агентами, із 

доходів платника податку інших ніж 

заробітна плата 

14 700,0 1 327,5 1 333,3 100,4 
   

11010500 Податок на доходи фізичних осіб, що 

сплачується фізичними особами за 

результатами річного декларування 

910,0 551,4 553,1 100,3 
   

11011300 Податок на доходи фізичних осіб у вигляді 

мінімального податкового зобов`язання, 

що підлягає сплаті фізичними особами 

7 600,0 1 598,2 1 620,4 101,4 
   

2 11020000 Податок на прибуток підприємств 16,0 14,2 14,9 105,2 
   



11020200 Податок на прибуток підприємств та 

фінансових установ комунальної 

власності 

16,0 14,2 14,9 105,2 
   

3 13030000 Рентна плата за користування надрами 

загальнодержавного значення 

20,0 8,7 9,6 110,7 
   

13030100 Рентна плата за користування надрами для 

видобування корисних копалин 

загальнодержавного значення 

20,0 8,7 9,6 110,7 
   

 
14000000 Внутрішні податки на товари та 

послуги 

19 950,0 12 679,2 12 769,8 100,7 
   

4 14020000 Акцизний податок з вироблених в Україні 

підакцизних товарів (продукції) 

1 500,0 1 054,5 1 056,1 100,2 
   

14021900 Пальне 1 500,0 1 054,5 1 056,1 100,2 
   

5 14030000 Акцизний податок з ввезених на митну 

територію України підакцизних товарів 

(продукції) 

13 550,0 9 169,0 9 254,8 100,9 
   

14031900 Пальне 13 550,0 9 169,0 9 254,8 100,9 
   

6 14040000 Акцизний податок з реалізації 

суб`єктами господарювання роздрібної 

торгівлі підакцизних товарів 

4 900,0 2 455,6 2 458,8 100,1 
   

14040100 Акцизний податок з реалізації 

виробниками та/або імпортерами, у тому 

числі в роздрібній торгівлі тютюнових 

виробів, тютюну та промислових 

замінників тютюну,рідин, що 

використовуються в електронних 

сигаретах 

2 600,0 1 416,4 1 419,1 100,2 
   

14040200 Акцизний податок з реалізації суб`єктами 

господарювання роздрібної торгівлі 

підакцизних товарів 

2 300,0 1 039,2 1 039,7 100,0 
   

7 18010000 Податок на майно 24 041,0 10 848,4 10 966,3 101,1 
   

18010100 Податок на нерухоме майно, відмінне від 

земельної ділянки, сплачений 

юридичними особами, які є власниками 

об`єктів житлової нерухомості 

1,0 0,0 0,0 125,6 
   



18010200 Податок на нерухоме майно, відмінне від 

земельної ділянки, сплачений фізичними 

особами, які є власниками об`єктів 

житлової нерухомості 

130,0 6,3 6,6 104,8 
   

18010300 Податок на нерухоме майно, відмінне від 

земельної ділянки, сплачений фізичними 

особами, які є власниками об`єктів 

нежитлової нерухомості 

550,0 301,6 303,1 100,5 
   

18010400 Податок на нерухоме майно, відмінне від 

земельної ділянки, сплачений 

юридичними особами, які є власниками 

об`єктів нежитлової нерухомості 

350,0 168,6 178,4 105,9 
   

18010500 Земельний податок з юридичних осіб 460,0 203,0 206,1 101,5 
   

18010600 Орендна плата з юридичних осіб 14 400,0 7 992,5 8 080,0 101,1 
   

18010700 Земельний податок з фізичних осіб 6 000,0 850,3 861,2 101,3 
   

18010900 Орендна плата з фізичних осіб 2 100,0 1 288,9 1 292,0 100,2 
   

18011000 Транспортний податок з фізичних осіб 25,0 25,0 26,3 105,0 
   

18011100 Транспортний податок з юридичних осіб 25,0 12,2 12,5 102,4 
   

8 18020000 Збір за місця для паркування 

транспортних засобів 

170,0 71,5 81,8 114,4 
   

18020100 Збір за місця для паркування 

транспортних засобів, сплачений 

юридичними особами 

170,0 71,5 81,8 114,4 
   

9 18030000 Туристичний збір 35,0 24,6 24,7 100,6 
   

18030200 Туристичний збір, сплачений фізичними 

особами 

35,0 24,6 24,7 100,6 
   

10 18050000 Єдиний податок 42 100,0 20 520,7 20 995,5 102,3 
   

18050300 Єдиний податок з юридичних осіб 2 600,0 1 123,7 1 128,7 100,4 
   

18050400 Єдиний податок з фізичних осіб 23 500,0 11 632,5 11 642,4 100,1 
   



18050500 Єдиний податок з сільськогосподарських 

товаровиробників, у яких частка 

сільськогосподарського 

товаровиробництва за попередній 

податковий (звітний) рік дорівнює або 

перевищує 75 відсотків` 

16 000,0 7 764,5 8 224,3 105,9 
   

11 19010000 Екологічний податок 
    

49,5 22,9 46,3 

19010100 Екологічний податок, який справляється 

за викиди в атмосферне повітря 

забруднюючих речовин стаціонарними 

джерелами забруднення (за винятком 

викидів в атмосферне повітря двоокису 

вуглецю) 

    
25,0 14,8 59,4 

19010200 Надходження від скидів забруднюючих 

речовин безпосередньо у водні об`єкти 

    
2,3 5,8 257,8 

19010300 Надходження від розміщення відходів у 

спеціально відведених для цього місцях чи 

на об`єктах, крім розміщення окремих 

видів відходів як вторинної сировини 

    
22,3 2,3 10,1 

  
Неподаткові надходження 1 958,0 1 045,4 1 066,5 102,0 7 284,6 3 991,3 54,8 

12 21080000 Інші надходження 201,0 187,1 198,5 106,1 
   

21080900 Штрафні санкції за порушення 

законодавства про патентування, за 

порушення норм регулювання обігу 

готівки та про застосування реєстраторів 

розрахункових операцій у сфері торгівлі, 

громадського харчування та послуг 

  
0,01 

    

21081100 Адміністративні штрафи та інші санкції 15,0 1,3 1,5 112,5 
   

21081500 Адміністративні штрафи та штрафні 

санкції за порушення законодавства у 

сфері виробництва та обігу алкогольних 

напоїв та тютюнових виробів 

180,0 179,8 184,7 102,7 
   



21081800 Адміністративні штрафи за 

адміністративні правопорушення у сфері 

забезпечення безпеки дорожнього руху, 

зафіксовані в автоматичному режимі 

6,0 6,0 12,4 206,1 
   

13 22010000 Плата за надання адміністративних 

послуг 

1 101,0 529,5 537,2 101,4 
   

22010300 Адміністративний збір, що справляється 

відповідно до Закону України `Про 

державну реєстрацію юридичних осіб, 

фізичних осіб - підприємців та 

громадських формувань` 

1,0 1,0 1,0 100,0 
   

22012500 Плата за надання інших адміністративних 

послуг 

800,0 397,4 398,5 100,3 
   

22012600 Адміністративний збір за державну 

реєстрацію речових прав на нерухоме 

майно та їх обтяжень 

300,0 131,2 137,7 105,0 
   

14 22080000 Надходження від орендної плати за 

користування цілісним майновим 

комплексом та іншим державним 

майном 

350,0 189,1 189,7 100,3 
   

22080400 Надходження від орендної плати за 

користування цілісним майновим 

комплексом та інш. майном, що перебуває 

в комунальній власності 

350,0 189,1 189,7 100,3 
   

15 22090000 Державне мито 5,0 1,7 1,8 109,9 
   

22090100 Державне мито, що сплачується за місцем 

розгляду та оформлення документів, у 

тому числі за оформлення документів на 

спадщину і дарування 

3,0 1,4 1,4 104,6 
   

22090400 Державне мито, пов`язане з видачею та 

оформленням закордонних паспортів 

(посвідок) та паспортів громадян України 

2,0 0,3 0,4 133,3 
   

16 24060000 Інші надходження 301,0 138,0 139,3 100,9 70,5 70,5 100,0 

24060300 Інші надходження 301,0 138,0 139,3 100,9 
   



24062100 Грошові стягнення за шкоду, заподіяну 

порушенням законодавства про охорону 

навколишнього природного середовища 

внаслідок господарської та іншої 

діяльності 

    
70,5 70,5 100,0 

 
25000000 Власні надходження бюджетних 

установ 

    
7 214,1 3 920,8 54,3 

17 25010000 Надходження від плати за послуги, що 

надаються бюджетними установами 

згідно із законодавством 

    
7 214,1 1 432,5 19,9 

25010100 Плата за послуги, що надаються 

бюджетними установами згідно з їх 

основною діяльністю 

    
5 137,8 1 361,3 26,5 

25010200 Надходження бюджетних установ від 

додаткової (господарської) діяльності 

    
2 069,4 71,2 3,4 

25010400 Надходження бюджетних установ від 

реалізації в установленому порядку майна 

(крім нерухомого майна) 

    
7,0 

 
0,0 

18 25020000 Інші джерела власних надходжень 

бюджетних установ 

    
2 488,3 2 488,3 100,0 

25020100 Благодійні внески, гранти та дарунки 
    

472,4 472,4 100,0 

25020200 Надходження, що отримують бюджетні 

установи від підприємств, організацій, 

фізичних осіб та від інших бюджетних 

установ для виконання цільових заходів, у 

тому числі заходів з відчуження для 

суспільних потреб земельних ділянок та 

розміщених на них інших об`єктів 

    
2 015,9 2 015,9 100,0 

19 31000000 Надходження від продажу основного 

капіталу 

    
268,1 268,1 100,0 

31030000 Кошти від відчуження майна, що 

належить Автономній Республіці Крим та 

майна, що перебуває в комунальній 

власності 

    
268,1 268,1 100,0 

  
Разом доходів 175 000,0 82 326,0 83 638,1 101,6 7 602,2 4 282,3 56,3 



  
Офіційні трансферти 158 482,5 124 302,6 124 247,6 100,0 303,4 303,4 100,0 

  
Дотації з державного бюджету місцевим 

бюджетам 

46 156,2 23 085,7 23 085,7 100,0 
   

20 41020100 Базова дотація 35 272,6 17 636,4 17 636,4 100,0 
   

21 41020300 Додаткова дотація з державного бюджету 

місцевим бюджетам на функціонування 

територій, на яких ведуться бойові дії 

7 370,4 3 685,2 3 685,2 100,0 
   

22 41021400 Додаткова дотація з державного бюджету 

місцевим бюджетам на здійснення 

повноважень органів місцевого 

самоврядування на деокупованих, 

тимчасово окупованих та інших 

територіях України, що зазнали 

негативного впливу у зв`язку з 

повномасштабною збройною агресією 

3 513,2 1 764,1 1 764,1 100,0 
   

  
Субвенції  з державного бюджету 

місцевим бюджетам 

106 094,3 96 899,8 96 899,8 100,0 303,4 303,4 100,0 

23 41031100 Субвенція з державного бюджету 

місцевим бюджетам на забезпечення 

харчуванням учнів закладів загальної 

середньої освіти 

12 616,2 12 616,2 12 616,2 100,0 
   

24 41033900 Освітня субвенція з державного бюджету 

місцевим бюджетам 

82 949,6 74 256,4 74 256,4 100,0 
   

25 41035400 Субвенція з державного бюджету 

місцевим бюджетам на надання державної 

підтримки особам з особливими освітніми 

потребами 

466,2 466,2 466,2 100,0 
   

26 41036000 Субвенція з державного бюджету 

місцевим бюджетам на реалізацію 

публічного інвестиційного проекту на 

забезпечення якісної, сучасної та 

доступної загальної середньої освіти 

`Нова українська школа` 

1 244,5 743,2 743,2 100,0 
   



27 41036300 Субвенція з державного бюджету 

місцевим бюджетам на здійснення доплат 

педагогічним працівникам закладів 

загальної середньої освіти 

8 817,8 8 817,8 8 817,8 100,0 
   

28 41037400 Субвенція з державного бюджету 

місцевим бюджетам на покращення якості 

гарячого харчування та фінансування 

харчування учнів початкових класів 

закладів загальної середньої освіти 

    
303,4 303,4 100,0 

  
Субвенції з місцевих бюджетів іншим 

місцевим бюджетам 

6 232,0 4 317,1 4 262,1 98,7 
   

29 41051000 Субвенція з місцевого бюджету на 

здійснення переданих видатків у сфері 

освіти за рахунок коштів освітньої 

субвенції 

2 194,1 1 964,2 1 964,2 100,0 
   

30 41053900 Інші субвенції з місцевого бюджету 3 605,9 2 136,9 2 082,0 97,4 
   

31 41059300 Субвенція з місцевого бюджету на 

забезпечення діяльності фахівців із 

супроводу ветеранів війни та 

демобілізованих осіб та окремі заходи з 

підтримки осіб, які захищали 

незалежність, суверенітет та 

територіальну цілісність України 

432,0 216,0 216,0 100,0 
   

  
Всього доходів 333 482,5 206 628,6 207 885,7 100,6 7 905,6 4 585,7 58,0 

 

 

Секретар міської ради             Олександр ЛЄСНІЧЕНКО 

 

 



Додаток 2 

до проєкту рішення 

Татарбунарської міської ради 

 

Звіт про виконання видаткової частини бюджету Татарбунарської міської територіальної 

громади за І півріччя 2026 року 
15583000000 

      код бюджету                 тис.грн. 

Код Показник 

Загальний фонд Спеціальний фонд 

План на 

2026 рік 

 з урах.змін 

План на І 

півріччя 2026 

року з 

урах.змін 

Виконано за 

І півріччя 

2026 року   

% 

виконання 

за І 

півріччя 

2026 року 

План на 

2026 рік з 

урах.змін 

Виконано 

за І 

півріччя 

2026 року   

% 

виконання  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

02 Виконавчий комітет Татарбунарської міської 

ради 

71 834,9 42 832,0 36 005,2 84,1 532,4 394,0 74,0 

0210150 Організаційне, інформаційно-аналітичне та 

матеріально-технічне забезпечення діяльності 

міської ради 

26 836,9 13 281,4 12 213,5 92,0       

  Поточні видатки 26 794,9 13 239,4 12 171,5 91,9       

  Оплата праці і нарахування на заробітну плату 22 827,0 10 712,6 9 661,4 90,2       

  Оплата комунальних послуг та енергоносіїв 2 962,0 1 775,7 1 767,0 99,5       

  Капітальні видатки 42,0 42,0 42,0 100,0       

0211142 Інші програми та заходи у сфері освіти 1 300,0 750,2 671,3 89,5       

0213111 Утримання закладів, що надають соціальні 

послуги дітям, які опинились у складних 

життєвих обставинах, підтримка функціонування 

дитячих будинків сімейного типу та прийомних 

сімей 

1 495,6 733,2 637,3 86,9       

  Поточні видатки 1 475,6 713,2 617,3 86,5       

  Оплата праці і нарахування на заробітну плату 1 438,4 683,2 594,2 87,0       

  Капітальні видатки 20,0 20,0 20,0 100,0       



0213112 Заходи державної політики з питань дітей та їх 

соціального захисту 

70,0 68,0 61,9 91,0       

0214082 Інші заходи в галузі культури і мистецтва 400,0 400,0 368,4 92,1       

0215062 Підтримка спорту вищих досягнень та 

організацій, які здійснюють фізкультурно-

спортивну діяльність в регіоні 

2 129,9 1 360,6 1 059,8 77,9       

Поточні видатки 2 129,9 1 360,6 1 059,8 77,9       

Оплата праці і нарахування на заробітну плату 1 165,1 522,8 471,1 90,1       

Оплата комунальних послуг та енергоносіїв 203,9 85,9 63,3 73,7       

0216013 Забезпечення діяльності водопровідно-

каналізаційного господарства 

8 928,0 7 209,6 7 209,6 100,0       

Поточні видатки 8 848,0 7 129,6 7 129,6 100,0       

Капітальні видатки 80,0 80,0 80,0 100,0       

0216020 Забезпечення функціонування підприємств, 

установ та організацій, що виробляють, 

виконують та/або надають житлово-комунальні 

послуги 

985,0 865,0 773,7 89,4       

Поточні видатки 920,0 800,0 773,7 96,7       

Капітальні видатки 65,0 65,0           

0216030 Організація благоустрою населених пунктів 23 999,5 12 715,4 11 046,0 86,9 394,0 394,0 100,0 

Поточні видатки 23 882,5 12 598,4 10 929,0 86,7 394,0 394,0 100,0 

Оплата праці і нарахування на заробітну плату 9 881,7 5 049,2 4 908,0 97,2 58,5 58,5 100,0 

Оплата комунальних послуг та енергоносіїв 11 774,7 5 794,2 5 071,4 87,5       

Капітальні видатки 117,0 117,0 117,0 100,0       

0217377 Реалізація проектів (заходів) з відновлення інших 

об`єктів комунальної власності, пошкоджених / 

знищених внаслідок збройної агресії, за рахунок 

коштів місцевих бюджетів 

358,8 358,8           

0217461 Утримання та розвиток автомобільних доріг та 

дорожньої інфраструктури за рахунок коштів 

місцевого бюджету 

4 750,0 4 750,0 1 717,4 36,2       

Поточні видатки 3 250,0 3 250,0 1 717,4 52,8       

Капітальні видатки 1 500,0 1 500,0           



0217680 Членські внески до асоціацій органів місцевого 

самоврядування 

24,7 24,7 24,7 100,0       

Поточні видатки 24,7 24,7 24,7 100,0       

0218230 Інші заходи громадського порядку та безпеки 457,4 250,9 221,7 88,4       

Поточні видатки 405,9 199,4 170,2 85,4       

Оплата праці і нарахування на заробітну плату 196,0 91,5 63,3 69,2       

Оплата комунальних послуг та енергоносіїв 198,0 101,0 101,0 100,0       

Капітальні видатки 51,5 51,5 51,5 100,0       

0218240 Заходи та роботи з територіальної оборони 99,1 64,1           

0218340 Природоохоронні заходи за рахунок цільових 

фондів 

        138,4     

06 Відділ освіти Татарбунарської міської ради 205 837,7 144 360,4 127 477,9 88,3 15 798,9 4 817,7 30,5 

0610160 Керівництво і управління у відповідній сфері у 

містах (місті Києві), селищах, селах, 

територіальних громадах 

1 500,0 856,7 847,8 99,0       

Поточні видатки 1 500,0 856,7 847,8 99,0       

Оплата праці і нарахування на заробітну плату 1 350,0 746,7 746,6 100,0       

0611010 Надання дошкільної освіти 37 184,8 18 015,7 17 803,5 98,8 4 447,3 971,3 21,8 

Поточні видатки 37 149,8 17 980,7 17 769,0 98,8 4 431,8 955,8 21,6 

Оплата праці і нарахування на заробітну плату 26 750,4 14 446,0 14 444,3 100,0       

Медикаменти та перев`язувальні матеріали 53,5 15,0           

Продукти харчування 7 373,5 2 651,8 2 568,5 96,9 4 429,8 954,2 21,5 

Оплата комунальних послуг та енергоносіїв 2 494,3 570,3 517,8 90,8 1,5 1,5 100,0 

Капітальні видатки 35,0 35,0 34,5 98,6 15,5 15,5 100,0 

0611021 Надання загальної середньої освіти закладами 

загальної середньої освіти 

39 878,7 17 457,4 16 245,9 93,1 4 418,7 2 782,4 63,0 

Поточні видатки 37 238,7 17 317,4 16 106,4 93,0 2 286,0 649,6 28,4 

Оплата праці і нарахування на заробітну плату 25 709,9 12 915,2 12 911,5 100,0       

Медикаменти та перев`язувальні матеріали 56,3 3,1 2,6 82,7 4,5     



Продукти харчування 4 260,1 2 346,0 1 574,2 67,1 465,9 107,1 23,0 

Оплата комунальних послуг та енергоносіїв 6 343,3 1 282,9 1 059,5 82,6       

Капітальні видатки 2 640,0 140,0 139,5 99,6 2 132,7 2 132,7 100,0 

0611031 Надання загальної середньої освіти закладами 

загальної середньої освіти 

82 949,6 74 256,4 72 667,9 97,9       

Поточні видатки 82 949,6 74 256,4 72 667,9 97,9       

Оплата праці і нарахування на заробітну плату 82 949,6 74 256,4 72 667,9 97,9       

0611070 Надання позашкільної освіти закладами 

позашкільної освіти, заходи із позашкільної 

роботи з дітьми 

4 801,2 2 425,1 2 026,5 83,6       

Поточні видатки 4 740,7 2 364,6 2 026,5 85,7       

Оплата праці і нарахування на заробітну плату 4 129,7 2 095,9 1 811,9 86,4       

Оплата комунальних послуг та енергоносіїв 402,0 79,2 74,2 93,7       

Капітальні видатки 60,5 60,5           

0611141 Забезпечення діяльності інших закладів у сфері 

освіти 

8 340,8 4 024,4 3 611,4 89,7       

Поточні видатки 8 340,8 4 024,4 3 611,4 89,7       

Оплата праці і нарахування на заробітну плату 7 966,6 3 844,4 3 492,1 90,8       

Оплата комунальних послуг та енергоносіїв 119,3 12,4 5,7 45,9       

0611142 Інші програми та заходи у сфері освіти 29,0 21,7 1,8 8,3       

Поточні видатки 29,0 21,7 1,8 8,3       

0611151 Забезпечення діяльності інклюзивно-ресурсних 

центрів за рахунок коштів місцевого бюджету 

411,7 212,8 152,2 71,5 25,6 25,6 100,0 

Поточні видатки 411,7 212,8 152,2 71,5 25,6 25,6 100,0 

Оплата праці і нарахування на заробітну плату 334,4 171,3 118,8 69,3       

0611152 Забезпечення діяльності інклюзивно-ресурсних 

центрів за рахунок освітньої субвенції 

2 194,1 1 964,2 1 373,3 69,9       

Поточні видатки 2 194,1 1 964,2 1 373,3 69,9       

Оплата праці і нарахування на заробітну плату 2 194,1 1 964,2 1 373,3 69,9       

0611160 Забезпечення діяльності центрів професійного 

розвитку педагогічних працівників 

2 333,3 1 274,1 1 159,0 91,0       



Поточні видатки 2 333,3 1 274,1 1 159,0 91,0       

Оплата праці і нарахування на заробітну плату 2 306,6 1 257,7 1 147,4 91,2       

0611183 Співфінансування заходів, що реалізуються за 

рахунок субвенції з державного бюджету 

місцевим бюджетам на реалізацію публічного 

інвестиційного проекту на забезпечення  

        65,5     

0611184 Виконання заходів, спрямованих на реалізацію 

публічного інвестиційного проекту на 

забезпечення якісної, сучасної та доступної 

загальної середньої освіти `Нова українська 

школа` за рахунок субвенції з державного 

бюджету місцевим бюджетам 

        1 244,5     

0611200 Проведення (надання) додаткових психолого- 

педагогічних і корекційно-розвиткових занять 

(послуг) за рахунок субвенції з державного 

бюджету місцевим бюджетам на надання 

державної підтримки особам з особливими 

освітніми потребами 

466,2 466,2 466,1 100,0       

Поточні видатки 466,2 466,2 466,1 100,0       

Оплата праці і нарахування на заробітну плату 466,2 466,2 466,1 100,0       

0611279 Реалізація заходів за рахунок освітньої субвенції 

з державного бюджету місцевим бюджетам (за 

спеціальним фондом державного бюджету) на 

забезпечення харчуванням учнів закладів 

загальної середньої освіти 

        141,0 141,0 100,0 

0611300 Підготовка та реалізація публічних інвестиційних 

проектів / програм публічних інвестицій за 

рахунок коштів місцевого бюджету в галузі 

освіти 

        335,0     

0611600 Забезпечення діяльності центрів професійного 

розвитку педагогічних працівників 

8 817,8 8 817,8 7 240,7 82,1       

Поточні видатки 8 817,8 8 817,8 7 240,7 82,1       

Оплата праці і нарахування на заробітну плату 8 817,8 8 817,8 7 240,7 82,1       



0611700 Виконання заходів за рахунок субвенції з 

державного бюджету місцевим бюджетам на 

покращення якості гарячого харчування та 

фінансування харчування учнів початкових 

класів закладів загальної середньої освіти 

        968,2 744,4 76,9 

0611702 Забезпечення харчуванням учнів закладів 

загальної середньої освіти за рахунок субвенції з 

державного бюджету місцевим бюджетам 

12 616,2 12 616,2 2 002,7 15,9       

0611900 Виконання заходів за рахунок субвенції з 

державного бюджету місцевим бюджетам на 

реалізацію публічного інвестиційного проекту 

`Безперешкодний доступ до якісної освіти ? 

шкільні автобуси` за рахунок залишку коштів 

спеціального фонду державного  

        4 000,0     

0213121 Заходи державної політики з питань дітей та їх 

соціального захисту 

750,0 363,7 331,7 91,2 82,2 82,2 100,0 

Поточні видатки 750,0 363,7 331,7 91,2 43,7 43,7 100,0 

Оплата праці і нарахування на заробітну плату 650,0 313,7 282,0 89,9       

Капітальні видатки         38,5 38,5 100,0 

0615031 Утримання та навчально-тренувальна робота 

комунальних дитячо-юнацьких спортивних шкіл 

3 564,3 1 588,0 1 547,4 97,4 70,8 70,8 100,0 

  Поточні видатки 3 564,3 1 588,0 1 547,4 97,4       

  Оплата праці і нарахування на заробітну плату 2 800,0 1 392,9 1 366,5 98,1       

  Оплата комунальних послуг та енергоносіїв 402,3 10,5 4,9 47,0       

  Капітальні видатки         70,8 70,8 100,0 

08 Відділ соціального захисту та охорони здоров'я 

Татарбунарської міської ради 

31 478,2 18 008,7 16 913,1 93,9 70,0 21,4 30,5 

0810160 Керівництво і управління у відповідній сфері у 

містах (місті Києві), селищах, селах, 

територіальних громадах 

6 940,0 3 351,6 2 963,0 88,4       

Поточні видатки 6 940,0 3 351,6 2 963,0 88,4       

Оплата праці і нарахування на заробітну плату 6 730,0 3 208,6 2 859,1 89,1       



0812010 Багатопрофільна стаціонарна медична допомога 

населенню 

11 945,4 7 179,5 7 179,5 100,0       

Поточні видатки 11 745,4 7 179,5 7 179,5 100,0       

Капітальні видатки 200,0             

0812111 Первинна медична допомога населенню, що 

надається центрами первинної медичної (медико-

санітарної) допомоги 

4 665,0 2 422,2 2 194,3 90,6       

Поточні видатки 4 665,0 2 422,2 2 194,3 90,6       

0813121 Здійснення соціальної роботи та надання 

соціальних послуг центрами соціальних служб та 

центрами надання соціальних послуг 

особам/сім`ям, які належать до вразливих груп 

населення та/або перебувають у складних 

життєвих обставинах 

3 419,1 1 747,4 1 562,9 89,4 70,0 21,4 30,5 

Поточні видатки 3 419,1 1 747,4 1 562,9 89,4 70,0 21,4 30,5 

Оплата праці і нарахування на заробітну плату 3 359,1 1 707,3 1 557,7 91,2       

0813193 Забезпечення діяльності фахівців із супроводу 

ветеранів війни та демобілізованих осіб та окремі 

заходи з підтримки осіб, які захищали 

незалежність, суверенітет та територіальну 

цілісність України 

432,0 216,0 213,6 98,9       

Поточні видатки 432,0 216,0 213,6 98,9       

Оплата праці і нарахування на заробітну плату 432,0 216,0 213,6 98,9       

0813242 Інші заходи у сфері соціального захисту і 

соціального забезпечення 

4 076,7 3 092,0 2 799,7 90,5       

  Поточні видатки 4 076,7 3 092,0 2 799,7 90,5       

  Оплата праці і нарахування на заробітну плату 284,7 138,1 103,5 74,9       

10 Відділ культури, сім'ї та молоді 

Татарбунарської міської ради 

18 352,0 9 917,9 9 149,7 92,3 284,8 154,4 54,2 

1010160 Керівництво і управління у відповідній сфері у 

містах (місті Києві), селищах, селах, 

територіальних громадах 

1 080,0 466,9 438,0 93,8       

  Поточні видатки 1 055,5 442,4 413,5 93,5       



  Оплата праці і нарахування на заробітну плату 1 015,9 416,5 399,5 95,9       

  Капітальні видатки 24,5 24,5 24,5 100,0       

1011080 Надання спеціальної освіти мистецькими 

школами 

5 751,3 4 009,8 3 871,2 96,5 168,0 41,7 24,8 

  Поточні видатки 5 751,3 4 009,8 3 871,2 96,5 168,0 41,7 24,8 

  Оплата праці і нарахування на заробітну плату 5 587,5 3 870,0 3 839,6 99,2       

  Оплата комунальних послуг та енергоносіїв 163,8 139,7 31,6 22,6 5,0 3,5 69,9 

1014030 Забезпечення діяльності бібліотек 4 488,9 2 200,8 1 951,6 88,7 78,8 74,8 94,9 

  Поточні видатки 4 488,9 2 200,8 1 951,6 88,7 4,0     

  Оплата праці і нарахування на заробітну плату 3 931,3 1 738,8 1 669,1 96,0       

  Оплата комунальних послуг та енергоносіїв 243,7 217,5 215,4 99,1       

1014040 Забезпечення діяльності музеїв i виставок 678,6 320,1 300,6 93,9       

  Поточні видатки 678,6 320,1 300,6 93,9       

  Оплата праці і нарахування на заробітну плату 649,8 306,1 290,1 94,8       

  Оплата комунальних послуг та енергоносіїв 2,8 1,5 0,9 58,3       

  Капітальні видатки               

1014060 Забезпечення діяльності палаців i будинків 

культури, клубів, центрів дозвілля та iнших 

клубних закладів 

5 515,2 2 495,1 2 219,3 88,9 38,0 38,0 100,0 

  Поточні видатки 5 451,1 2 431,0 2 155,3 88,7       

  Оплата праці і нарахування на заробітну плату 5 314,8 2 352,3 2 083,4 88,6       

  Оплата комунальних послуг та енергоносіїв 14,6 5,4 2,6 49,0       

  Капітальні видатки 64,1 64,1 64,1 100,0 38,0 38,0 100,0 

1014081 Забезпечення діяльності інших закладів в галузі 

культури і мистецтва 

738,0 365,2 341,5 93,5       

  Поточні видатки 738,0 365,2 341,5 93,5       

  Оплата праці і нарахування на заробітну плату 700,0 345,9 327,6 94,7       

1014082 Інші заходи в галузі культури і мистецтва 100,0 60,0 27,4 45,7       

Поточні видатки 100,0 60,0 27,4 45,7       



31 Відділ з питань управління майном, 

архітектури та земельних відносин 

Татарбунарської міської ради 

5 560,2 2 674,1 2 338,7 87,5       

3110160 Керівництво і управління у відповідній сфері у 

містах (місті Києві), селищах, селах, 

територіальних громадах 

5 107,3 2 221,2 2 085,2 93,9       

  Поточні видатки 5 107,3 2 221,2 2 085,2 93,9       

  Оплата праці і нарахування на заробітну плату 5 438,3 1 273,6 1 009,1 79,2       

3116030 Організація благоустрою населених пунктів 272,9 272,9 74,0 27,1       

Поточні видатки 198,9 198,9           

Капітальні видатки 74,0 74,0 74,0 100,0       

3117130 Здійснення заходів із землеустрою 180,0 180,0 179,5 99,7       

Поточні видатки 180,0 180,0 179,5 99,7       

37 Фінансовий відділ Татарбунарської міської 

ради 

4 027,8 1 482,4 1 314,4 88,7 800,0 800,0 100,0 

3710160 Керівництво і управління у відповідній сфері у 

містах (місті Києві), селищах, селах, 

територіальних громадах 

2 577,8 1 132,4 1 114,4 98,4       

  Поточні видатки 2 577,8 1 132,4 1 114,4 98,4       

  Оплата праці і нарахування на заробітну плату 2 502,2 1 083,3 1 081,3 99,8       

3719720 Субвенція з місцевого бюджету на підготовку та 

реалізацію публічних інвестиційних проектів / 

програм публічних інвестицій (обласному 

бюджету на придбання шкільних автобусів) 

        800,0 800,0 100,0 

3719770 Інші субвенції з місцевого бюджету 150,0 150,0 150,0 100,0       

3719800 Субвенція з місцевого бюджету державному 

бюджету на виконання програм соціально-

економічного розвитку регіонів 

1 300,0 200,0 50,0 25,0       

  Усього  337 090,8 219 275,6 193 198,9 88,1 17 486,1 6 187,5 35,4 

 

 

Секретар міської ради             Олександр ЛЄСНІЧЕНКО 



2 питання порядку денного 

 

ТАТАРБУНАРСЬКА МІСЬКА РАДА 

  
П Р О Є К Т     Р І Ш Е Н Н Я 
Сімдесят сьома сесія VIII скликання 

 

Про внесення змін і доповнень до рішення Татарбунарської міської ради 

від 05.12.2025 року № 1705-VІIІ «Про бюджет Татарбунарської міської 

територіальної громади на 2026 рік»  

 

(1558300000) 
   (код бюджету) 

 

Відповідно до пункту 23 частини першої статті 26, частини першої 

статті 59  Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», пункту 8 

статті 78  Бюджетного кодексу України, Татарбунарська міська рада  

ВИРІШИЛА:   

1. Внести зміни і доповнення до рішення Татарбунарської міської ради 

від 05.12.2025 року № 1705-VIІІ «Про бюджет Татарбунарської міської 

територіальної громади на 2026 рік»: 

1.1. Внести зміни до додатків 1-3 (додатки 1,3,5). 

2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійні комісії 

міської ради з питань бюджету та з питань фінансів, планування соціально-

економічного розвитку, інвестицій. 

 

 

Міський голова               Андрій ГЛУЩЕНКО 

 
 Проєкт рішення підготовлено фінансовим 

відділом Татарбунарської міської ради 

  



Додаток 1 

до проєкту рішення Татарбунарської 

міської ради 

від    серпня 2026 року  

№      –VIII 

 

Зміни доходів бюджету Татарбунарської міської територіальної громади на 2026 рік 
15583000000 
 код бюджету                                                                                                                                                                                 грн. 

Код 
Найменування згідно 

 з класифікацією доходів бюджету 
Всього 

Загальний 

фонд 

Спеціальний фонд 

Всього 

в т.ч. 

бюджет 

розвитку 

1 2 3 4 5 6 

40000000 Офіційні трансферти 1 969 485 1 969 485     

41000000 Від органів державного управління   1 969 485 1 969 485     

41040000 Дотації з місцевих бюджетів іншим місцевим бюджетам 1 969 485 1 969 485     

41040400 Інші дотації з місцевого бюджету 1 969 485 1 969 485     

  Всього доходів 1 969 485 1 969 485   

 

Секретар міської ради               Олександр ЛЄСНІЧЕНКО 



Додаток 2 

до проєкту рішення Татарбунарської 

міської ради 

від    серпня 2026 року  

№      –VIII 

 

Зміни розподілу видатків бюджету Татарбунарської міської територіальної громади на 2026 рік 

15583000000 
 код бюджету                                                                                                                                                                             грн. 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

0600000     

Відділ освіти 

Татарбунарської міської 

ради (головний 

розпорядник) 

1969485 1969485 1969485         1969485 

0610000     

Відділ освіти 

Татарбунарської міської 

ради (відповідальний 

виконавець) 

1969485 1969485 1969485         1969485 

0611000 1000   
Освіта 1969485 1969485 1969485         1969485 

0611020 1010   Надання дошкільної освіти 1969485 1969485 1969485         1969485 

      Всього  1969485 1969485 1969485         1969485 

 

Секретар міської ради               Олександр ЛЄСНІЧЕНКО 



Додаток 3 

до проєкту рішення Татарбунарської 

міської ради 

від    серпня 2026 року  

№      –VIII 

 

Зміни міжбюджетних трансфертів бюджету Татарбунарської міської територіальної громади на 2026 рік 
15583000000 
 код бюджету    

           . 
1. Показники міжбюджетних трансфертів з інших бюджетів 

 грн 
Код Класифікації  

доходу бюджету /  

Код бюджету 

Найменування трансферту / Найменування бюджету - надавача міжбюджетного трансферту Усього 

1 2 3 

I. Трансферти до загального фонду бюджету 

41040400 Інші дотації з місцевого бюджету 1 969 485 

15100000000 Обласний бюджет Одеської області 1 969 485 

II. Трансферти до спеціального фонду бюджету 

X УСЬОГО за розділами I, II, у тому числі: 1 969 485 

X загальний фонд 1 969 485 

X спеціальний фонд   

 

Секретар міської ради                            Олександр ЛЄСНІЧЕНКО 



3 питання порядку денного 

 

ТАТАРБУНАРСЬКА МІСЬКА РАДА 

  
П Р О Є К Т     Р І Ш Е Н Н Я 
Сімдесят сьома сесія VIII скликання 

 
Про внесення змін до структури виконавчих органів Татарбунарської 

міської ради  

 

Відповідно до пункту 5 частини першої статті 26, пункту 6 частини 

четвертої статті 42, частини першої статті 59 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», наказу Міністерства розвитку економіки, торгівлі 

та сільського господарства України від 23.03.2021 № 609 «Про умови оплати 

праці робітників, зайнятих обслуговуванням органів виконавчої влади, 

місцевого самоврядування та їх виконавчих органів, органів прокуратури, 

судів та інших органів» з метою організаційного, матеріально-технічного 

забезпечення діяльності ради, здійснення повноважень виконавчих органів  

Татарбунарської міської ради, Татарбунарська міська рада  

 

В И Р І Ш И Л А : 

        

         1. Внести наступні зміни до структури виконавчих органів 

Татарбунарської міської ради, затвердженої рішенням сесії Татарбунарської 

міської ради від 06.12.2024 року № 1456 – VIII «Про затвердження структури 

виконавчих органів Татарбунарської міської ради»:  

 

1.1. У відділ соціального захисту та охорони здоров’я ввести посаду 

«водій» 1 одиницю. 

1.3. Затвердити загальну чисельність відділу соціального захисту та 

охорони здоров'я у кількості 22 одиниці. 

 

2. Контроль за виконанням даного рішення покласти на комісії з питань 

бюджету та  з питань фінансів, планування соціально-економічного розвитку, 

інвестицій. 

              
                                                                                                                                                           

 

  Міський голова                                                               Андрій ГЛУЩЕНКО 

 

 



4 питання порядку денного 

 

ТАТАРБУНАРСЬКА МІСЬКА РАДА 

  
П Р О Є К Т     Р І Ш Е Н Н Я 
Сімдесят сьома сесія VIII скликання 

 

 

Про надання згоди на організацію 

співробітництва територіальних 

громад у сфері надання соціально-

правових послуг 
 

Керуючись статтями 25, 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в 

Україні», статтею 6 Закону України «Про співробітництво територіальних 

громад», Законом України «Про Національний архівний фонд та архівні 

установи», враховуючи рішення Лиманської  сільської ради від 24 червня 2026 

року № 1256-VIII «Про надання згоди на організацію співробітництва 

територіальних громад» Татарбунарська міська рада 

 

В И Р І Ш И Л А : 

 

1. Надати згоду на організацію співробітництва між Татарбунарською 

міською радою та Лиманською сільською радою у сфері надання соціально-

правових послуг у формі надання субвенцій для спільного фінансування 

(утримання) Трудового архіву Татарбунарської міської ради. 

 

2. Татарбунарському міському голові (Глущенку А.П.) 

2.1. забезпечити створення спільних комісій з підготовки проєкту договору 

про співробітництво територіальних громад; 

2.2. провести відповідні дії з підготовки проєкту договору про 

співробітництво територіальних громад; 

 

3. Запропонувати Татарбунарському міському голові (Глущенку А.П.) 

делегувати представників до комісії з підготовки проєкту договору про 

співробітництво територіальних громад у формі надання субвенцій для 

спільного фінансування (утримання) Трудового архіву від Татарбунарської 

міської ради: 

 Лєсніченко Олександр Вадимович – секретар Татарбунарської міської 

ради;  

 Леонтьєва Яна Петрівна – завідувач Трудового архіву Татарбунарської 

міської ради; 



 Павліківська Наталія Гаврилівна – начальник фінансового відділу 

Татарбунарської міської ради. 

 4. Контроль за виконанням  цього рішення покласти на постійну комісію 

міської ради з питань фінансів, планування соціально-економічного розвитку, 

інвестицій. 

 

 

 

Міський голова       Андрій ГЛУЩЕНКО 

 
 
 
Проєкт рішення підготовлено 
Трудовим архівом  
Татарбунарської  
міської ради 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5 питання порядку денного 

 

ТАТАРБУНАРСЬКА МІСЬКА РАДА 

  
П Р О Є К Т     Р І Ш Е Н Н Я 
Сімдесят сьома сесія VIII скликання 

Про затвердження протоколу про результати електронного аукціону № 

LLP001-UA-20260722-78824 з оренди комунального майна 

 

Відповідно до пункту 31 частини першої статті 26, частини першої статті 

59 Закону  України «Про місцеве самоврядування  в Україні»,  статті 13 Закону 

України «Про оренду  державного та комунального майна», п.78 Порядку 

передачі в оренду державного та комунального майна затвердженого 

постановою  Кабінету  міністрів  України від 3 червня 2020 № 483, 

розглянувши протокол  про  результати  електронного  аукціону № LLP001-UA-

20260722-78824  сформований оператором електронного майданчика ТОВ 

"ПУБЛІЧНІ ПРОЦЕДУРИ" 27.07.2026 року, Татарбунарська міська рада 
 

 В И Р І Ш И Л А: 
 

1. Затвердити протокол про результати електронного аукціону № 

LLP001-UA-20260722-78824, сформований оператором електронного 

майданчика ТОВ "ПУБЛІЧНІ ПРОЦЕДУРИ" 27.07.2026 року з оренди 

комунального майна, частини нежитлового приміщення, а саме трьох кабінетів 

на другому поверсі, розташованих за адресою: за адресою: вул. Центральна, 

буд. 36, м. Татарбунари, Одеська область, загальною площею об’єкта оренди 

63,0 кв.м, для використання як офісні приміщення та визначити переможцем 

ПП "ВЕРТИКАЛЬ-Е". 

2.  Доручити Татарбунарському міському голові Глущенку А. П укласти 

договір оренди нерухомого майна з переможцем, визначеним у п.1 цього 

рішення.  
 

3.  Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію 

міської ради з питань комунальної власності, житлово-комунального 

господарства, енергозбереження та транспорту. 

 

Міський голова                                                                  Андрій ГЛУЩЕНКО 
 

Проєкт рішення підготовлено відділом з 

питань управління майном комунальної 

власності відділом з питань управління 

майна архітектури та земельних питань  



6 питання порядку денного 

 

ТАТАРБУНАРСЬКА МІСЬКА РАДА 

  
П Р О Є К Т     Р І Ш Е Н Н Я 
Сімдесят сьома сесія VIII скликання 

 

Про затвердження  протоколу про результати електронного аукціону № 

LLP001-UA-20260723-26359 з оренди комунального майна 

Відповідно до пункту 31 частини першої статті 26, частини першої статті 

59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», статті 13 Закону 

України «Про оренду державного та комунального майна», п.78 Порядку 

передачі в оренду державного та комунального майна затвердженого 

постановою Кабінету міністрів України від 3 червня 2020 № 483, розглянувши 

протокол про результати електронного аукціону № LLP001-UA-20260723-26359  

сформований оператором електронного майданчика ТОВ «ЗАКУПІВЛІ.ПРО» 

28.07.2026, Татарбунарська міська рада 

 

 В И Р І Ш И Л А: 

1. Затвердити протокол про результати електронного аукціону № 

LLP001-UA-20260723-26359, сформований оператором електронного 

майданчика ТОВ «ЗАКУПІВЛІ.ПРО» від 28.07.2026 з оренди комунального 

майна – частини громадської будівлі, розташованої за адресою: вул. Лесі 

Українки,  буд. 27, м. Татарбунари, Білгород - Дністровського району, Одеської 

області, загальною площею об’єкта оренди 206,1 кв. м., для організації дозвілля 

дітей та визначити переможцем аукціону фізичну особу – підприємця 

Коваленка Дмитра Романовича. 

 2.  Доручити міському голові  укласти договір оренди нерухомого 

майна з переможцем, визначеним у п.1 даного рішення.  

3.  Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну 

комісію міської ради з питань комунальної власності, житлово-комунального 

господарства, енергозбереження та транспорту. 

 

Міський голова                                                                  Андрій ГЛУЩЕНКО 
 

Проєкт рішення підготовлено відділом з 

питань управління майном комунальної 

власності відділом з питань управління 

майна архітектури та земельних питань  



7 питання порядку денного 

 

ТАТАРБУНАРСЬКА МІСЬКА РАДА 

  
П Р О Є К Т     Р І Ш Е Н Н Я 
Сімдесят сьома сесія VIII скликання 

 

Про затвердження мережі харчоблоків закладів 

загальної середньої освіти Татарбунарської 

міської ради 

 

 

Відповідно до статей 25, 26, 59 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», статті 56 Закону України «Про освіту», постанови 

Кабінету Міністрів України від 24.03.2021 № 305 «Про затвердження норм та 

Порядку організації харчування у закладах освіти та дитячих закладах 

оздоровлення та відпочинку», розпорядження Кабінету Міністрів України від 

27.10.2023 № 990-р «Про схвалення Стратегії реформування системи шкільного 

харчування на період до 2027 року» та з метою забезпечення якісного, 

безпечного і безперебійного гарячого харчування учнів закладів освіти 

Татарбунарської міської ради, Татарбунарська міська рада 

 

ВИРІШИЛА: 

1. Затвердити мережу харчоблоків закладів загальної середньої освіти 

Татарбунарської міської ради за технологічною моделлю «базова кухня» та 

«опорна кухня», що додається.  

2. Визначити, що організація харчування у закладах загальної середньої 

освіти Татарбунарської міської ради здійснюється шляхом аутсорсингу та 

кейтерингу. 

3. Контроль за виконання даного рішення покласти на постійні комісії 

міської ради з гуманітарних питань та з питань бюджету. 

 

 

Міський голова                                                                    Андрій ГЛУЩЕНКО 
 

Проєкт рішення підготовлений 

відділом освіти 

Татарбунарської міської ради                                                                   

 



ЗАТВЕРДЖЕНО 

Рішення сесії Татарбунарської   

міської ради 

від _____ 2026 року № __- VIII 

 

Мережа харчоблоків закладів загальної середньої освіти 

Татарбунарської міської ради за технологічною моделлю «базова кухня» та 

«опорна кухня» 

№ Назва закладу освіти Технологічна модель 

організації харчування 

1 Баштанівський ліцей Татарбунарської 

міської ради  

Базова кухня 

(аутсорсинг) 

2 Білоліський ліцей Татарбунарської міської 

ради  

Базова кухня 

(аутсорсинг) 

3 Борисівський ліцей Татарбунарської 

міської ради  

Отримувачі від опорної 

кухні (кейтеринг) 

4 Глибоківський ліцей Татарбунарської 

міської ради  

Отримувачі від опорної 

кухні (кейтеринг) 

5 Дельжилерський ліцей Татарбунарської 

міської ради  

Базова кухня 

(аутсорсинг) 

6 Нерушайський ліцей Татарбунарської 

міської ради  

Базова кухня 

(аутсорсинг) 

7 Спаська гімназія Татарбунарської міської 

ради  

Отримувачі від опорної 

кухні (кейтеринг) 

8 Струмківський ліцей Татарбунарської 

міської ради  

Опорна кухня 

(аутсорсинг) 

9 Татарбунарський ліцей імені  В. З. Тура 

Татарбунарської міської ради  

Базова кухня 

(аутсорсинг) 

10 Татарбунарський ліцей Татарбунарської 

міської ради  

Базова кухня 

(аутсорсинг) 

 

 

Секретар міської ради                                                    Олександр ЛЄСНІЧЕНКО 

 

 

   



8  питання порядку денного 

 

ТАТАРБУНАРСЬКА МІСЬКА РАДА 

  
П Р О Є К Т     Р І Ш Е Н Н Я 
Сімдесят сьома сесія VIII скликання 

 

Про надання дозволу на прийняття у комунальну власність 

Татарбунарської міської ради майна, переданого Департаментом освіти і 

науки Одеської обласної державної адміністрації 
 

Відповідно до пункту 31 частини першої статті 26 Закону України «Про 

місцеве самоврядування в Україні», Татарбунарська міська рада 

 

ВИРІШИЛА: 

1. Надати згоду на прийняття у комунальну власність Татарбунарської 

міської ради наступного майна, переданого, як гуманітарна допомога – 

безкоштовно, Департаментом освіти і науки Одеської обласної державної 

адміністрації: 
 

№ 

з/п 

Найменування 

товару 

Одиниця 

виміру 

Кількість, 

шт 

Вартість за 1 

поз., у грн. 

без ПДВ 

Загальна 

вартість, у 

грн. без ПДВ 

1 Ігровий набір LEGO 

Play Box 

шт 17 867,95 14755,15 

 

2. Визначити балансоутримувачем майна, що приймається в комунальну 

власність Татарбунарської міської ради, відділ освіти Татарбунарської міської 

ради (Вихристюк О.В.). 
 

3. Начальнику відділу освіти Татарбунарської міської ради                 

Вихристюк О.В.: 

3.1. Забезпечити внесення змін до кошторису спеціального фонду відділу 

освіти Татарбунарської міської ради з урахуванням безоплатно отриманого 

майна, як надходження у натуральній формі; 

3.2. Здійснити розподіл отриманих ігрових наборів LEGO Play Box закладам 

загальної середньої освіти Татарбунарської міської ради: 

 



№ 

п/п 

Назва закладу Кількість наборів 

LEGO Play Box 

1 Білоліський ліцей Татарбунарської міської ради 2 

2 Борисівський ліцей Татарбунарської міської ради 1 

3 Глибоківський ліцей Татарбунарської міської ради 1 

4 Дельжилерський ліцей Татарбунарської міської ради 2 

5 Нерушайський ліцей Татарбунарської міської ради 2 

6 Спаська гімназія Татарбунарської міської ради 1 

7 Струмківський ліцей Татарбунарської міської ради 3 

8 Татарбунарський ліцей імені  В. З. Тура 

Татарбунарської міської ради 

4 

9 Татарбунарський ліцей Татарбунарської міської 

ради 

1 

ВСЬОГО 17 

  
 

4. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію 

міської ради з питань фінансів, планування соціально-економічного розвитку, 

інвестицій. 
 

 

Міський голова                                                                     Андрій ГЛУЩЕНКО 
 

Проєкт рішення підготовлений відділом 

освіти Татарбунарської міської ради 



9 питання порядку денного 

 

ТАТАРБУНАРСЬКА МІСЬКА РАДА 

  
П Р О Є К Т     Р І Ш Е Н Н Я 
Сімдесят сьома сесія VIII скликання 

 

Про схвалення проєкту договору про співробітництво з Лиманською 

сільською територіальною громадою у сфері надання освітніх послуг   
 

Керуючись статтями 25. 26, 59 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні» та статтями 5, 6, 8 Закону України «Про 

співробітництво територіальних громад»,  з урахуванням  рішення Лиманської 

сільської ради від 29 квітня 2026 року № 1228 – VIII  «Про надання згоди на 

організацію співробітництва територіальних громад» та рішення 

Татарбунарської міської ради від 10 липня 2026 року № 1880 – VIII «Про 

надання згоди на організацію співробітництва територіальних громад», 

враховуючи результати громадського обговорення проєкту договору про 

співробітництво територіальних громад  у сфері надання освітніх послуг між 

Татарбунарською міською територіальною громадою та Лиманською сільською 

територіальною громадою (далі – Проєкт договору про співробітництво), 

Татарбунарська міська рада 

 ВИРІШИЛА: 
 

1. Схвалити Проєкт договору про співробітництво (додається). 

 

2. Доручити Татарбунарському міському голові до 25 серпня 2026 року 

підписати договір, вказаний у пункті 1 цього рішення. 

3. Фінансовому відділу Татарбунарської міської ради (Павліківська Н.Г.) 

передбачити відповідні видатки на виконання цього договору. 

4. Установити, що відділ освіти Татарбунарської  міської ради надсилає 

Міністерству з відновлення, інфраструктури та транспорту України: 

4.1. договір, вказаний у пункті 1 цього рішення, для внесення до реєстру 

про співробітництво територіальних громад, упродовж десяти робочих днів 

після його підписання; 

4.2. звіт про здійснення співробітництва в установленому діючим 

законодавством порядку. 

5. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію 

міської ради з гуманітарних питань. 
 

Міський голова                                                                  Андрій ГЛУЩЕНКО 

Проєкт рішення підготовлений 

відділом освіти 

Татарбунарської міської ради                                                                   

 



10 питання порядку денного 

 

ТАТАРБУНАРСЬКА МІСЬКА РАДА 

  
П Р О Є К Т     Р І Ш Е Н Н Я 
Сімдесят сьома сесія VIII скликання 

 

Про внесення змін до Статуту комунальної установи «Центр професійного 

розвитку педагогічних працівників» Татарбунарської міської ради 

Одеської області та затвердження нової редакції Статуту 

 

Керуючись статтями 26, 54 Закону України «Про місцеве самоврядування 

в Україні», Татарбунарська міська рада 

  

ВИРІШИЛА: 
1. Внести зміни до Статуту комунальної установи «Центр професійного 

розвитку педагогічних  працівників» Татарбунарської міської ради Одеської 

області, затвердженого рішенням Татарбунарської міської ради  від 16.04.2021 

№ 236 -VIII «Про внесення змін до Статуту  комунальної установи «Центр 

професійного розвитку педагогічних працівників» Татарбунарської міської ради 

Одеської області», виклавши пункт 2.6 в такій редакції: « Впровадження освітньої 

діяльності у сфері післядипломної освіти». 

2. Затвердити Статут комунальної установи «Центр професійного 

розвитку педагогічних  працівників» Татарбунарської міської ради в новій 
редакції (додається). 

 3. Визнати таким, що втратили чинність: 

3.1. Пункт 3 рішення Татарбунарської міської ради від 04.01.2021             

№ 90-VIIІ «Про вступ Татарбунарської міської ради засновником комунальної 

установи «Центр професійного розвитку педагогічних працівників» 

Татарбунарської міської ради Одеської області». 

3.2. Рішення Татарбунарської міської ради від 16.04.2021 № 236-VIII 

«Про внесення змін до Статуту  комунальної установи «Центр професійного 

розвитку педагогічних працівників» Татарбунарської міської ради Одеської 

області» 

4. Доручити директору комунальної установи «Центр професійного 

розвитку педагогічних працівників» Татарбунарської міської ради Марії 

Паладій здійснити державну реєстрацію змін відповідно до чинного 

законодавства України. 

5. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію 

міської ради з гуманітарних питань. 

Міський голова                                                                   Андрій ГЛУЩЕНКО 

 
Проєкт рішення підготовлений 

відділом освіти 

Татарбунарської міської ради                                                                   

 



 
 

                                                                                        

«ЗАТВЕРДЖЕНО» 

рішенням Татарбунарської 

міської ради 

від «    »_________ 2026 року 

№_____- VIII 

 

__________ Андрій ГЛУЩЕНКО 
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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

 

  1.1. Цей статут розроблено відповідно до Положення про центр 

професійного розвитку педагогічних працівників, затвердженого постановою 

Кабінету Міністрів України від 29 липня 2020 р. № 672. 

  1.2. «ЦЕНТР ПРОФЕСІЙНОГО РОЗВИТКУ ПЕДАГОГІЧНИХ 

ПРАЦІВНИКІВ» ТАТАРБУНАРСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

(далі – Центр) є комунальною установою. 

  1.3. Повне найменування: КОМУНАЛЬНА УСТАНОВА «ЦЕНТР 

ПРОФЕСІЙНОГО РОЗВИТКУ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ» 

ТАТАРБУНАРСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

Скорочене: КУ «Центр ПРПП».  

1.4. Юридична адреса Центру: 68100, Україна, Одеська область, Білгород-

Дністровський район, місто Татарбунари, вулиця 23 Серпня, будинок 50. 

1.5. Засновником Центру є Татарбунарська міська рада Одеської області 

(далі – Засновник). Органом управління Центром є відділ освіти 

Татарбунарської міської ради (далі – орган управління). 

1.6. Засновник здійснює фінансування Центру, матеріально-технічне 

забезпечення, надає необхідні будівлі з обладнанням і матеріалами, організовує 

будівництво та ремонт приміщень, їх господарське обслуговування. 

1.7. Центр самостійно здійснює діяльність і приймає рішення в межах 

компетенції, передбаченої чинним законодавством і цим Статутом.  

1.8. У своїй діяльності Центр керується Конституцією України, Законами 

України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», «Про дошкільну 

освіту», «Про позашкільну освіту», указами і розпорядженнями  Президента 

України, постановами  Кабінету Міністрів України; Положенням про центр 

професійного розвитку педагогічних працівників, затвердженим постановою 

Кабінету Міністрів України, Порядком підвищення  кваліфікації  педагогічних  

і науково-педагогічних  працівників, затвердженим  постановою Кабінету 

Міністрів України, іншими актами законодавства, рішеннями сесій 

Татарбунарської міської ради Одеської області та цим Статутом. 

1.9. Центр є юридичною особою. Права та обов'язки юридичної особи 

Центр набуває з дня її державної реєстрації. 

1.10. Центр має печатку, штамп, бланки зі своїм найменуванням та іншу 

атрибутику юридичної особи. 

1.11. Центр несе відповідальність за своїми зобов'язаннями згідно з 

чинним законодавством України. Центр не несе відповідальності за 

зобов'язаннями держави та засновника. 

1.12. Центр має право укладати договори/угоди, набувати майнові та 

пов'язані з ними немайнові права, виконувати обов'язки, бути позивачем та 

відповідачем у судах в межах визначених цим Статутом та діючим 

законодавством.  

1.13. Взаємовідносини між Центром з юридичними та фізичними особами 

визначаються відповідними угодами. 

2. Мета та завдання діяльності 

 

2.1. Центр  створений з метою сприяння професійному розвитку 

педагогічних працівників закладів дошкільної,  позашкільної, загальної 



середньої освіти, інклюзивно-ресурсного центру (далі – педагогічні 

працівники). 

2.2. Відповідно до поставленої мети, напрямками діяльності Центру є: 

2.2.1. Надання консультативної підтримки педагогічним працівникам з 

питань планування та визначення траєкторії їхнього професійного розвитку, 

проведення супервізії, розроблення документів закладу освіти, особливостей 

організації освітнього процесу в закладах освіти за різними формами здобуття 

освіти, у тому числі з використанням технологій дистанційного навчання. 

2.2.2. Професійна підтримка педагогічних працівників з питань 

впровадження компетентнісного, особистісно орієнтованого, діяльнісного, 

інклюзивного підходів до навчання здобувачів освіти, експериментальної та 

інноваційної діяльності, нових освітніх технологій. 

2.2.3. Сприяння професійному зростанню педагогічних працівників 

шляхом: 

- координації діяльності професійних спільнот педагогічних працівників 

(методичних об'єднань, творчих груп тощо); 

- узагальнення та поширення інформації з питань професійного розвитку 

педагогічних працівників; 

- формування баз даних програм підвищення кваліфікації педагогічних 

працівників, інших джерел інформації (веб-ресурсів), необхідних для 

професійного розвитку педагогічних працівників, та розміщення посилань на 

них на веб-сайті Центру. 

2.2.4. Надання психологічної підтримки педагогічним працівникам. 

2.2.5. Взаємодія та співпраця з місцевими органами виконавчої влади, 

органами та установами забезпечення якості освіти, закладами загальної 

середньої, дошкільної, позашкільної освіти, комунальною установою 

"Інклюзивно-ресурсний центр" Татарбунарської міської ради, вищими 

навчальними закладами, міжнародними та громадськими установами та 

організаціями, засобами масової інформації з питань діяльності Центру. 

2.2.6. Інші функції у відповідності до покладених на Центр завдань. 

2.3. Центр самостійно приймає рішення щодо організаційно-методичних 

форм роботи,  консалтингової діяльності із педагогічними працівниками в 

межах компетенції, передбаченої чинним законодавством і даним Статутом. 

2.4. Центр провадить діяльність з урахуванням таких принципів, як 

демократизм і гуманізм, людиноцентризм, навчання впродовж життя, різних 

форм підвищення кваліфікації та свободи їх вибору, мобільності застосування 

професійних здібностей педагогічних працівників, їх академічної свободи та 

доброчесності, інтеграції у міжнародний освітній та науковий простір. 

2.5. Завданнями Центру є: 

2.5.1. Вивчення потреб і надання практичної допомоги молодим 

спеціалістам та іншим педагогічним працівникам, у тому числі в період 

підготовки їх до атестації; участь у роботі атестаційних комісій. 

2.5.2. Вивчення потреб та надання методичної допомоги педагогічним 

працівникам закладів та установ освіти. 

2.5.3. Організація проведення фахових конкурсів і змагань педагогічних 

працівників. 

2.5.4. Надання допомоги педагогічним працівникам щодо підготовки 

здобувачів освіти до участі у конкурсах, турнірах, олімпіадах, змаганнях, 

захисті науково-дослідницьких робіт Малої Академії Наук (МАН). 



2.5.5. Проведення консультування педагогічних працівників з питань 

організації інформаційно-комунікаційного обслуговування та використання 

інформаційно-комунікаційних технологій в освітньому процесі та діяльності 

закладів освіти. 

2.5.6. Організація та проведення заходів, спрямованих на поширення 

передового педагогічного досвіду, інформації щодо дослідно-

експериментальної, науково-пошукової роботи та інноваційної діяльності 

закладів освіти та окремих педагогічних працівників. 

2.5.7. Організація та проведення науково-методичних семінарів, 

конференцій, практикумів, нарад, виставок; здійснення обміну й взаємного 

стажування педагогічних працівників, 

2.5.8. Консультування педагогічних працівників закладів освіти з питань їх 

сертифікації. 

2.5.9. Координація та взаємодія з установами та організаціями підвищення 

кваліфікації педагогічних працівників  

2.5.10. Взаємодія з органами державної влади, місцевого самоврядування, 

установами освіти з питань впровадження реформи «Нова Українська Школа». 

2.5.11. Організаційно-методичний супровід управлінської та методичної 

діяльності закладів освіти. 

2.5.12. Координація інформатизації та діджиталізації закладів освіти. 

2.6. Впровадження освітньої діяльності у сфері післядипломної освіти.  

 

3. Управління  Центром 

 

3.1. Управління Центром здійснюють його засновник та директор. 

3.2. Засновник Центру: 

  3.2.1. Затверджує Статут, структуру, штатний розпис та стратегію 

розвитку Центру, порядок проведення конкурсу на зайняття посад директора та 

педагогічних працівників Центру. 

 3.2.2. Вводить до штатного розпису Центру посади директора, 

консультанта, практичного психолога, працівника обслуговуючого персоналу 

Центру. Кількість консультантів, визначена штатним розписом, має 

забезпечувати потреби у методичній підтримці (супроводі), консультуванні 

педагогічних працівників закладів освіти та установ, розташованих на території 

обслуговування Центру, та визначається Засновником. За рішенням Засновника 

до штатного розпису Центру можуть вводитись додаткові посади за рахунок 

спеціального фонду.  

 3.2.3. Визначає територію обслуговування Центру, забезпечує його 

утримання та розвиток, створює умови, необхідні для належного 

функціонування. 

 3.2.4. Приймає рішення про надання згоди на організацію співробітництва 

територіальних громад та про схвалення проєктів договорів про 

співробітництво територіальних громад у сфері професійного розвитку 

педагогічних працівників. 

 3.2.5. Організовує розгляд звернень щодо діяльності Центру в 

установленому законодавством порядку. 

 3.2.6. Здійснює інші повноваження, визначені законодавством. 

 3.3. Уповноважений  орган управління: 

 3.3.1. Організовує проведення конкурсу на зайняття посади директора 

Центру, призначення за результатами конкурсу директора Центру, 



затвердження його посадової інструкції та звільнення його з посади відповідно 

до трудового законодавства. 

 3.3.2. Організовує та проводить конкурси на зайняття посади  

педагогічних працівників Центру. 

 3.3.3. Заслуховує звіт про діяльність Центру. 

 3.3.4. Організовує розгляд звернень щодо діяльності Центру в 

установленому законодавством порядку. 

 3.3.5. Застосовує заходи морального, матеріального заохочення та 

дисциплінарного стягнення до керівника Центру. 

 3.3.6. Здійснює контроль за дотриманням установчих документів Центру; 

 3.3.7. Здійснює інші повноваження, визначені законодавством.  

 3.4. Директор Центру: 

 3.4.1. Здійснює безпосереднє керівництво діяльністю Центру, розробляє 

стратегію розвитку Центру та подає на затвердження засновнику. 

3.4.2. Затверджує план діяльності та організовує роботу Центру відповідно 

до стратегії розвитку Центру, затвердженої засновником, подає пропозиції 

органу управління щодо штатного розпису та кошторису Центру. 

3.4.3. Призначає на посади працівників Центру, звільняє їх із займаних 

посад відповідно до законодавства, затверджує посадові інструкції працівників 

Центру, заохочує працівників Центру і накладає на них дисциплінарні 

стягнення. 

3.4.4. Може залучати юридичних та фізичних осіб до виконання завдань 

Центру шляхом укладення з ними цивільно-правових договорів (угод, 

контрактів тощо) відповідно до своєї компетенції. 

3.4.5. Створює належні умови для ефективної роботи працівників Центру, 

підвищення їх фахового і кваліфікаційного рівнів. 

3.4.6.  Видає відповідно до компетенції накази, контролює їх виконання; 

3.4.7. Розпоряджається в установленому Засновником порядку майном 

Центру та його коштами, укладає цивільно-правові договори. 

3.4.8. Забезпечує ефективність використання майна Центру. 

3.4.9. Забезпечує охорону праці, дотримання законності у діяльності 

Центру. 

3.4.10. Діє від імені Центру без довіреності. 

3.4.11. Може вносити засновнику Центру пропозиції щодо вдосконалення 

діяльності Центру. 

3.4.12. Укладає угоди про співпрацю та реалізацію спільних програм та 

проєктів, встановлення прямих зв’язків з партнерами з-за кордону, 

міжнародними освітніми організаціями, закладами освіти, науковими 

установами у встановленому чинним законодавством порядку. 

 3.4.13. Подає засновнику Центру річний звіт про виконання стратегії 

розвитку Центру. 

        3.5. Трудові відносини у Центрі регулюються чинним законодавством 

України про працю, нормативно-правовими актами Міністерства освіти і науки 

України, а також прийнятими відповідно до них правилами внутрішнього 

трудового розпорядку. 

 

4.  Кадрове забезпечення Центру 

 

4.1. На посаду педагогічного працівника Центру може бути призначено 

особу, яка є громадянином України, вільно володіє державною мовою, має 



вищу педагогічну освіту ступеня не нижче магістра, стаж педагогічної та/або 

науково-педагогічної роботи не менше п’яти років, досвід впровадження 

інновацій, педагогічних новацій і технологій у системі освіти, у тому числі 

інформаційно-комунікаційних, пройшла конкурсний відбір та визнана 

переможцем конкурсу відповідно до порядку, затвердженого Засновником 

Центру. 

4.2. Обов’язки директора та інших працівників Центру визначаються 

законодавством та їхніми посадовими інструкціями. 

 4.3. Працівники Центру мають право: 

 4.3.1. На вільний вибір педагогічно-доцільних форм, методів і засобів 

роботи з педагогічними кадрами. 

 4.3.2. На підвищення кваліфікації, участь у семінарах, нарадах тощо. 

 4.3.3. Вносити пропозиції щодо поліпшення діяльності Центру. 

 4.3.4. На соціальне та матеріальне забезпечення відповідно до чинного 

законодавств. 

 4.3.5 Брати участь у роботі органів місцевого самоврядування та 

виконавчої влади. 

 4.3.6. Займатися викладацькою діяльністю в обсязі не більше як 240 годин 

на рік. 

 4.3.7. Об'єднуватися у професійні спілки та бути членами інших об'єднань 

громадян, діяльність яких не заборонена законодавством. 

 4.3.8. Інші права, що не суперечать законодавству України. 

        4.4. Працівники Центру зобов'язані: 

 4.4.1. Виконувати Статут, правила внутрішнього розпорядку. 

 4.4.2. Виконувати накази, доручення та розпорядження директора Центру. 

 4.4.3. Дотримуватися етики і норм загальнолюдської моралі. 

         4.5. Працівники Центру несуть відповідальність за майно Центру: 

персональні комп’ютери, закріплені меблі, ксерокси, принтери та інші 

матеріальні цінності.  

         4.6. Працівники Центру у відповідності до Закону України "Про 

забезпечення санітарного та епідемічного благополуччя населення" проходять 

періодичні безоплатні медичні огляди щорічно (один раз на рік) в закладах 

охорони здоров’я. 

4.7. Атестація працівників Центру здійснюється відповідно до Типового 

положення про атестацію педагогічних працівників України, затвердженого 

Міністерством освіти і науки України. 

4.8. Працівники, які систематично порушують Статут, правила 

внутрішнього розпорядку Центру, не виконують посадових обов’язків, умови 

колективного договору або за результатами атестації не відповідають займаній 

посаді, звільняються з роботи відповідно до чинного законодавства. 

    4.9. За успіхи в роботі працівників Центру встановлюються такі форми 

матеріального та морального заохочення:  

подяка; 

нагородження грамотою; 

нагородження нагрудними знаками; 

грошова винагорода; 

премія; 

встановлення доплати за інтенсивність та напруженість в роботі. 

 

5. Правила внутрішнього розпорядку 



 

  5.1. Центр керується цим Статутом і Правилами внутрішнього  трудового 

розпорядку. 

  5.2. Правила внутрішнього  трудового розпорядку розробляються 

директором Центру та приймаються загальними зборами трудового колективу. 

 

6. Режим роботи  

 

  6.1. Центр працює за п’ятиденним робочим тижнем, протягом 8 годин. 

Вихідні дні: субота, неділя, святкові. 

  6.2. Щоденний робочий графік Центру: початок роботи – о 8:30, 

закінчення – 17:30, обідня перерва – 13:00 – 13:45. 

 

7. Фінансування та контроль за діяльністю Центру 

 

7.1. Фінансування Центру здійснюється його Засновником відповідно до 

законодавства. 

7.2. Матеріально-технічну базу Центру складає майно, вартість якого 

відображена у балансі. Майно, закріплене за Центром, належить йому на праві 

оперативного управління та не може бути вилучене, крім випадків, визначених 

законодавством. 

7.3. Фінансово-господарська діяльність Центру провадиться відповідно до 

законодавства. Джерелами фінансування Центру є кошти засновника та інші 

джерела, не заборонені законодавством.  

Центр може надавати платні освітні та інші послуги у порядку, визначеному 

законодавством (крім послуг, що надаються Центром для виконання завдань, 

визначених цим Статутом та іншими актами законодавства). 

7.4. Контроль за дотриманням Центром вимог законодавства, зокрема 

цього Статуту, здійснюють Засновник Центру та Уповноважений орган 

управління.  

7.5. Бухгалтерський облік Центру здійснюється через централізовану 

бухгалтерію відділу освіти Татарбунарської міської ради. 

7.6. Директор Центру несе відповідальність перед засновником і перед 

іншими органами за достовірність і своєчасність подання фінансової, 

статистичної та іншої звітності. 

 

8. Реорганізація або ліквідація Центру  

 

  8.1. Рішення про реорганізацію або ліквідацію Центру приймається 

Засновником відповідно до чинного законодавства України. 

  8.2. Ліквідація Центру проводиться ліквідаційною комісією, 

призначеною Засновником. Порядок і строки проведення ліквідації 

визначаються згідно з чинним законодавством України. 

  8.3. Під час реорганізації або ліквідації Центру працівникам, які 

звільняються, гарантується додержання їх прав та інтересів відповідно до 

трудового законодавства України. 

  8.4. У разі реорганізації Центру його права та обов’язки переходять до 

правонаступників. 

8.5.  Центр є ліквідованим з дня внесення до Єдиного державного реєстру 

запису про його припинення. 



 

9. Діяльність Центру в рамках міжнародного співробітництва 

 

 Центр має право здійснювати міжнародні зв'язки відповідно до вимог чинного 

законодавства України. 

 

10. Прикінцеві положення 

 

10.1. Цей Статут є основним документом, який визначає порядок 

діяльності, сукупність загальних прав та обов’язків Центру  протягом усього 

періоду його функціонування.  

У всьому, що не врегульовано цим Статутом, слід керуватися чинним 

законодавством України. 

  10.2. Внесення змін і доповнень до Статуту здійснюється за рішенням 

Засновника та реєструється у порядку, встановленому чинним законодавством 

України.  

  10.3. Цей Статут складено у 4-х (чотирьох) примірниках, які мають 

однакову юридичну силу: 

  перший примірник – у Засновника; 

  другий – в Уповноваженого органу управління; 

  третій – у Центрі; 

  четвертий – у державного реєстратора. 
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ТАТАРБУНАРСЬКА МІСЬКА РАДА 

  
П Р О Є К Т     Р І Ш Е Н Н Я 
Сімдесят сьома сесія VIII скликання 

 

Про приймання автобусів, спеціалізованих для перевезення школярів (з 

двома місцями для школярів з обмеженою здатністю до пересування)  ЗАЗ 

А08В2В-30 AS4121, VIN Y6DA08B2BT0000825 та ЗАЗ А08В2В-30 AS4121, 

VIN Y6DA08B2BT0000826 у комунальну власність Татарбунарської міської 

ради  
 

 

Відповідно до статей 25, 26, 32, 60 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», статті 327 Цивільного кодексу України, постанови 

Кабінету Міністрів України від 28 квітня 2023 року №418 «Деякі питання 

надання субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на придбання 

шкільних автобусів» (зі змінами), постанови Кабінету Міністрів України від 25 

лютого 2026 року № 251 «Деякі питання надання субвенції з державного 

бюджету місцевим бюджетам на реалізацію публічного інвестиційного проекту 

на безперешкодний доступ до якісної освіти – шкільні автобуси у 2026 році», 

рішення Татарбунарської міської ради від15 травня 2026 року № 1833-VIIІ «Про 

внесення змін та доповнень до рішення Татарбунарської міської ради від 05 

грудня 2025 року № 1705-VIIІ «Про бюджет Татарбунарської міської 

територіальної громади на 2026 рік», розпорядження виконуючого обов’язки 

голови (начальника) Одеської обласної державної (військової) адміністрації від 

10 червня 2026 року №621/А-2026 «Про здійснення закупівлі шкільних 

автобусів», наказу Департаменту освіти і науки Одеської обласної державної 

(військової) адміністрації від 20 липня 2026 року №169-ОД «Про передачу 

шкільних автобусів», розглянувши лист Департаменту освіти і науки Одеської 

обласної державної (військової) адміністрації від 15 липня 2026 року №5217/07-

46/04.2-46/2-26, Татарбунарська міська рада 

  
 

ВИРІШИЛА: 

1. Надати згоду на безоплатне приймання автобусів, спеціалізованих для 

перевезення школярів (з двома місцями для школярів з обмеженою здатністю до 

пересування)  ЗАЗ А08В2В-30 AS4121, VIN Y6DA08B2BT0000825 та ЗАЗ 

А08В2В-30 AS4121, VIN Y6DA08B2BT0000826 у комунальну власність 

Татарбунарської міської ради. 



2. Створити та затвердити комісію з приймання-передачі автобусів, 

спеціалізованих для перевезення школярів (з двома місцями для школярів з 

обмеженою здатністю до пересування) ЗАЗ А08В2В-30 AS4121, VIN 

Y6DA08B2BT0000825 та ЗАЗ А08В2В-30 AS4121, VIN Y6DA08B2BT0000826 у 

комунальну власність Татарбунарської міської ради Одеської області в 

наступному складі: 

- Лєсніченко Олександр Вадимович – секретар Татарбунарської міської 

ради, голова комісії; 

- Борденюк Віталій Миколайович – начальник юридичного відділу 

виконавчого комітету (апарату) Татарбунарської міської ради;  

- Лютикова Любов Семенівна – начальник відділу, головний бухгалтер 

відділу бухгалтерського обліку, економічного розвитку та фінансової звітності 

виконавчого комітету (апарату) Татарбунарської міської ради;  

- Парандюк Світлана Василівна – заступник директора Департаменту-

начальник управління економічного та організаційно-документального 

забезпечення Департаменту освіти і науки Одеської обласної державної 

адміністрації (за згодою); 

- Севастіян Олександра Федорівна – начальник відділу економічного 

забезпечення – головного бухгалтера управління економічного та організаційно-

документального забезпечення Департаменту освіти і науки Одеської обласної 

державної адміністрації (за згодою). 

 

3. Прийняти автобуси, спеціалізовані для перевезення школярів (з двома 

місцями для школярів з обмеженою здатністю до пересування)  ЗАЗ А08В2В-30 

AS4121, VIN Y6DA08B2BT0000825 та ЗАЗ А08В2В-30 AS4121, VIN 

Y6DA08B2BT0000826 у комунальну власність Татарбунарської ради, відповідно 

до вимог чинного законодавства України, згідно з додатком. 

 

4. Визначити балансоутримувачем автобусів, спеціалізованих для 

перевезення школярів (з двома місцями для школярів з обмеженою здатністю до 

пересування)  ЗАЗ А08В2В-30 AS4121, VIN Y6DA08B2BT0000825 та ЗАЗ 

А08В2В-30 AS4121, VIN Y6DA08B2BT0000826 відділ освіти Татарбунарської 

міської ради. 

 

5. Створити комісію з приймання-передачі майна, зазначеного в п.4 цього 

рішення в наступному складі: 

- Лєсніченко Олександр Вадимович – секретар Татарбунарської міської 

ради, голова комісії; 

- Борденюк Віталій Миколайович – начальник юридичного відділу 

виконавчого комітету (апарату) Татарбунарської міської ради;  

- Лютикова Любов Семенівна – начальник відділу, головний бухгалтер 

відділу бухгалтерського обліку, економічного розвитку та фінансової звітності 

виконавчого комітету (апарату) Татарбунарської міської ради;  

- Вихристюк Ольга Вікторівна – начальник відділу освіти Татарбунарської 

міської ради; 



- Лазарєва Лариса Іллівна – головний бухгалтер централізованої бухгалтерії 

відділу освіти Татарбунарської міської ради. 

 

6. Комісіям, створеним пунктами 2, 5 цього рішення, скласти відповідні 

акти приймання-передачі автобусів, спеціалізованих для перевезення школярів 

(з двома місцями для школярів з обмеженою здатністю до пересування)  ЗАЗ 

А08В2В-30 AS4121, VIN Y6DA08B2BT0000825 та ЗАЗ А08В2В-30 AS4121, VIN 

Y6DA08B2BT0000826 та забезпечити підписання актів приймання-передачі 

шкільних автобусів. 

 

7. Призначити уповноваженою особою, яка братиме участь у здійсненні 

державної реєстрації транспортних засобів, Кулаксиза Миколу Петровича, 

начальника групи з централізованого господарського обслуговування закладів і 

установ освіти відділу освіти Татарбунарської міської ради.  

 

8. Відділу освіти Татарбунарської міської ради (Вихристюк О.В.) 

здійснювати координацію дій, пов’язаних з виконанням цього рішення. 

 

9. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію 

міської ради з питань фінансів, планування соціально-економічного розвитку, 

інвестицій. 
 

 

 

Міський голова                                                                     Андрій ГЛУЩЕНКО 
 

Проєкт рішення підготовлений відділом 

освіти Татарбунарської міської ради 



Додаток  

до проєкту рішення  

Татарбунарської міської ради 

від __________ 2026 року 

№___________  

 

Перелік автобусів спеціалізованих для перевезення школярів (з двома місцями для школярів з обмеженою здатністю до 

пересування)  ЗАЗ А08В2В-30, які приймаються у комунальну власність Татарбунарської міської ради  

 

№ 

з/п 

 

Юридична 

особа,  

яка передає 

транспортний 

засіб 

 

Юридична особа,  

яка приймає 

транспортний засіб 

 

Заклад загальної 

середньої освіти 

Татарбунарської 

міської ради, який 

використовуватиме  

транспортний засіб 

 

Назва та модель 

транспортного засобу 

 

Колір 

Рік  

випуску 

 

Одиниця 

виміру 

 

Кіль-

кість 

Сума, грн.  

 

1 

 

Департамент 

освіти і науки 

Одеської 

 

Татарбунарська 

міська рада  

 

Татарбунарський 

ліцей імені В.З. 

Тура 

Татарбунарської 

міської ради 

 

Автобус,  

спеціалізований для 

перевезення школярів (з 

двома місцями для 

школярів з обмеженою 

здатністю до 

 

Жовтий 

 

 

2026 

 

Шт. 

 

1 

 

4 175 000,00 



обласної 

державної 

адміністрації 

пересування)  ЗАЗ 

А08В2В-30 AS4121, 

VIN 

Y6DA08B2BT0000825 

 

2 

 

Департамент 

освіти і науки 

Одеської 

обласної 

державної 

адміністрації 

 

Татарбунарська 

міська рада  

 

Татарбунарський 

ліцей 

Татарбунарської 

міської ради 

 

Автобус,  

спеціалізований для 

перевезення школярів (з 

двома місцями до 

школярів з обмеженою 

здатністю для 

пересування) ЗАЗ 

А08В2В-30 AS4121, 

VIN 

Y6DA08B2BT0000826 

 

Жовтий 

 

 

2026 

 

Шт. 

 

1 

 

4 175 000,00 

  

Всього 

       

2 

 

8 350 000,00 

 

 

Секретар міської ради            Олександр ЛЄСНІЧЕНКО 
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ТАТАРБУНАРСЬКА МІСЬКА РАДА 

  
П Р О Є К Т     Р І Ш Е Н Н Я 
Сімдесят сьома сесія VIII скликання 

 
Про  організацію та проведення публічного громадського обговорення 

проєкту  рiшення Татарбунарської міської ради «Про   перепрофілювання 

(зміна типу) та назви закладів загальної середньої освіти Татарбунарської 

міської ради» 
 

Відповідно до пункту 30 статті 26 Закону України «Про місцеве 

самоврядування», статей  32, 35 Закону України «Про повну загальну середню 

освіту»,   Концептуальних засад реформування профільної середньої освіти 

(академічні ліцеї), затверджених наказом Міністерства освіти та науки України 

від 10.10.2024 №1451, рішення сесії Татарбунарської міської ради від 27 червня 

2025 року № 1634-VІІІ «Про затвердження Перспективного плану формування 

мережі закладів загальної середньої освіти Татарбунарської міської ради»           

з метою здійснення трансформації мережі закладів загальної середньої освіти та 

забезпечення якісної освіти, Татарбунарська міська рада  
 

В И Р І Ш И Л А : 
 

 1. Винести на публічне громадське  обговорення проєкт рішення 

Татарбунарської міської ради «Про  перепрофілювання (зміна типу) та назви 

закладів загальної середньої освіти Татарбунарської міської ради», а саме: 

 1.1. Провести перепрофілювання (зміну типу та назви) 

БАШТАНІВСЬКОГО ЛІЦЕЮ ТАТАРБУНАРСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ 

(26110750), у БАШТАНІВСЬКУ ГІМНАЗІЮ ТАТАРБУНАРСЬКОЇ МІСЬКОЇ 

РАДИ та затвердити Статут у новій редакції (додаток 1). 

1.2. Провести перепрофілювання (зміну типу та назви) БІЛОЛІСЬКОГО 

ЛІЦЕЮ ТАТАРБУНАРСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ (26111197), у БІЛОЛІСЬКУ 

ГІМНАЗІЮ ТАТАРБУНАРСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ та затвердити Статут у 

новій редакції (додаток 2). 

1.3. Провести перепрофілювання (зміну типу та назви) БОРИСІВСЬКОГО 

ЛІЦЕЮ ТАТАРБУНАРСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ (26111033), у БОРИСІВСЬКУ 

ГІМНАЗІЮ ТАТАРБУНАРСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ та затвердити Статут у 

новій редакції (додаток 3). 

1.4. Провести перепрофілювання (зміну типу та назви) 

ГЛИБОКІВСЬКОГО ЛІЦЕЮ ТАТАРБУНАРСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/280/97-%D0%B2%D1%80#Text
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/280/97-%D0%B2%D1%80#Text


 

 

 

(26110602), у ГЛИБОКІВСЬКУ ГІМНАЗІЮ ТАТАРБУНАРСЬКОЇ МІСЬКОЇ 

РАДИ та затвердити Статут у новій редакції (додаток 4). 

1.5. Провести перепрофілювання (зміну типу та назви) 

НЕРУШАЙСЬКОГО ЛІЦЕЮ ТАТАРБУНАРСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ 

(26133129), у НЕРУШАЙСЬКУ ГІМНАЗІЮ ТАТАРБУНАРСЬКОЇ МІСЬКОЇ 

РАДИ та затвердити Статут у новій редакції (додаток 5). 

1.6. Провести перепрофілювання (зміну типу та назви) 

СТРУМКІВСЬКОГО ЛІЦЕЮ ТАТАРБУНАРСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ 

(26110849), у СТРУМКІВСЬКУ ГІМНАЗІЮ ТАТАРБУНАРСЬКОЇ МІСЬКОЇ 

РАДИ та затвердити Статут у новій редакції (додаток 6). 

 

2. Уповноважити начальника відділу освіти Татарбунарської міської ради 

(Ольгу ВИХРИСТЮК) на організацію та проведення громадського обговорення 

проєктy рішення в термін, визначений чинним законодавством Украiїни, з 

урахуванням вимог постанови Кабінету Міністрів України вiд 3 листопада 2010 

року  № 996 «Про забезпечення участі громадськості у формуванні та реалізації 

державної політики» (зі змінами). 

 

3. Відділу освіти Татарбунарської міської ради (Ользі ВИХРИСТЮК) 

пiдготувати проєкт рiшення разом iз звiтом про результати громадського 

обговорення для надання на затвердження Татарбунарській міській раді.  

 

4. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію з 

гуманітарних питань. 

 

 

Міський голова                                                              Андрій ГЛУЩЕНКО 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Проєкт рішення підготовлений 

відділом освіти 

  Татарбунарської міської ради   

 

 

 

 

 

 

 

    


